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DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI KUR’AN EĞİTİM VE ÖĞRETİMİNE YÖNELİK KURSLAR İLE ÖĞRENCİ YURT VE PANSİYONLARI YÖNERGESİ
Kur’an kursu Disiplin Kurulunun kuruluşu
MADDE 65 – (1) Yatılı Kur’an Kurslarında ve öğretici sayısı ikiden fazla olan gündüzlü Kur’an kurslarında oluşturulacak Disiplin Kurulu, kurs yöneticisinin teklifi ve müftünün onayı ile Kur’an kursu yöneticisi, öğreticiler tarafından seçilen en az 1 öğretici, her ders yılının ilk ayı içinde öğrenciler tarafından gizli oyla seçilecek 1 öğrenci, yönetici tarafından tespit edilecek en az 1 öğrenci velisi, varsa öğreticiler dışındaki diğer personelden yönetici tarafından tespit edilecek en az 1 kişi, toplamda en az 4 en fazla 7 kişiden oluşur.
(2) Öğretici sayısı iki ve daha az olan gündüzlü kurslar için müftülük bünyesinde vaiz ya da müftünün görevlendireceği bir öğreticinin başkanlığında ilgili kurslardan müftülükçe belirlenen en az bir öğretici ve söz konusu kurslarda öğreticiler tarafından belirlenecek en az iki veliden toplamda en az 4, en fazla 7 kişiden Disiplin Kurulu oluşturulur.
(3) Disiplin Kurulunun başkanı, sırasıyla vaiz, yönetici veya yöneticinin görevlendireceği öğreticidir.
(4) Disiplin Kurulu her yıl Ekim ayında belirlenir. Görevi yeni Kurul oluşuncaya kadar devam eder. Üyeler, kabul edilebilir bir özrü bulunmadıkça görevden ayrılamaz.
(5) Seçimle belirlenen Disiplin Kurulu üyelerinin üyeliklerinin sona ermesi durumunda söz konusu üyeler yine aynı yöntemle seçilir.
Kur’an kursu Disiplin Kurulunun görevleri
MADDE 66 – (1) Kur’an Kursu Disiplin Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Kursta düzen ve disiplinin sağlanmasıyla ilgili görüşmeler yapmak ve kararlar almak,
b) Disipline aykırı davranışların nedenlerini incelemek, bunların giderilmesine yönelik çalışmalar yapmak,
c) Kurs içinde ve dışında erdem olarak kabul edilen iyi davranışlarda bulunan ve derslerdeki başarılarıyla üstünlük gösteren öğrencilerin ödüllendirilmesine karar vermek,
ç) Yöneticinin gerekli gördüğü zamanlarda toplanarak disiplin yönünden kursun genel durumunu gözden geçirmek ve alınması gereken tedbirler hususunda kurs yönetimine tekliflerde bulunmak,
d) Kurs yöneticisinin havale ettiği disiplin olaylarını incelemek ve karara bağlamak.
(2) 4-6 yaş Grubu Kur’an kursları öğretim programına kayıtlı öğrenciler için bu Yönergenin 68 inci maddesinin birinci fıkrası; 69 uncu maddesinin ikinci, üçüncü, dördüncü ve beşinci fıkraları; 70, 71, 73, 75, 76, 78, 79, 80 ve 82 nci maddeleri uygulanmaz. Kurul, bu programa kayıtlı öğrenciler için imkanlar ölçüsünde PDR öğretmenleriyle görüşerek farklı bir kursa ya da kuruma yönlendirme kararını alabilir.
Disiplin Kuruluna sevk ve Kurulun toplanması
MADDE 67 – (1) Bir disiplin olayının meydana geldiğinin, gerek doğrudan gerekse ihbar veya şikâyet yoluyla anlaşılması hâlinde, konu öncelikle yöneticiye intikal ettirilir.
(2) Kurs yöneticisi uygun görmesi halinde konuyu Disiplin Kuruluna sevk eder ve en geç 3 gün içerisinde kurs Disiplin Kurulunu toplantıya çağırır.
(3) Kurul, üyelerin salt çoğunluğu ile toplanır ve kararlar oy çoğunluğu ile alınır. Oylama açık şekilde yapılır. Üyeler, çekimser oy kullanamaz. Üyelerin dışında toplantıya çağrılanlar da oy kullanamazlar. Oyların eşitliği hâlinde başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır.
(4) Disiplin Kurulu kendi yetkisine giren konuları görüşmek ve en geç 3 gün içinde karara bağlamak zorundadır.
(5) Kurs yöneticisince kabul edilebilir bir özrü bulunmadıkça, Disiplin Kurulu üyeleri Kurula katılmak zorundadır. Disiplin konusu davranıştan şikâyetçi olan ve zarar gören üye Kurula katılamaz.
Yönetim tedbiri
MADDE 68 – (1) Yönetici, Kurula sevk edilen öğrenciyi disiplin sürecinin herhangi bir aşamasında acil bir tedbir olmak üzere müftünün onayı ile 3 iş gününü geçmemek kaydıyla geçici olarak kurstan uzaklaştırabilir. Bu durumdaki öğrenciler, ders ve diğer etkinliklere alınmazlar.
(2) Öğrencilerin neden olduğu olağanüstü durumlar karşısında yönetici, tedbir olmak üzere kurs ve pansiyonların en çok 3 iş günü kadar eğitim-öğretime kapatılması gerektiğini müftülüğe teklif edebilir.
Delillerin toplanması ve Kurula çağrılma
MADDE 69 – (1) Çocukların cinsel istismarı gibi cinsel dokunulmazlığa karşı suçlar ile suç sayılan diğer eylemlerin işlendiği veya işlenmesine teşebbüs edildiğine muttali olunması halinde Disiplin Kurulu gecikmeksizin durumu savcılığa bildirir. 5237 sayılı Türk Ceza Kanunu’nun suçu bildirmemeye dair 278 vd. hükümleri saklıdır.
(2) Disiplin Kuruluna sevk edilen öğrencilerin ve olayla ilgili tanıkların, önce Disiplin Kurulu Başkanı veya görevlendireceği bir Kurul üyesi tarafından yazılı ifadeleri alınır. Olayla ilgili bilgi ve belgeler toplanıp bir dosya halinde kurs Disiplin Kuruluna sunulur.
(3) Disiplin Kurulu, disipline verilen veya tanık olarak belirlenen öğrencileri dinlemek üzere gerektiğinde tekrar çağırır.
(4) Bu öğrenciler, çağrıya uyarak Kurulca belirlenen gün ve saatte Kurulda bulunmak zorundadır. Çağrıya özürsüz gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere göre karar verilir.
(5) İfade vermeyen, savunmada bulunmayan veya çağrıldığı hâlde gelmeyen öğrencilerin durumu bir tutanakla tespit edilir.
Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar
MADDE 70 – (1) Disiplin cezaları takdir edilirken aşağıdaki hususlar göz önünde bulundurulur:
a) Öğrencinin 18 yaşına kadar çocuk olduğu bilinciyle hareket edilir.
b) Öğrencinin yararı temel alınır.
c) Soruşturma sürecinde gizlilik ilkesine uyulur.
ç) Sınıf öğreticisi ve öğrenci velisinin de öğrenci ile ilgili görüşleri alınır.
d) Öğrencinin ailesi ve çevresiyle ilgili bilgilerden de yararlanılır.
e) Öğrenciyi suça ya da kabahate iten tahrik unsurları, cezaya konu fiilin niteliği önemi ve ne tür şartlar altında yapıldığı göz önünde bulundurulur; kararda olaya neden olan etkenlere de yer verilir; suç ya da kabahatin kanıtlanmış olmasına dikkat edilir.
f) Olayın mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasının uygulanmasını engellemez, ancak velisinin başvurusu hâlinde öğrencinin durumu, mahkeme kararı sonucuna göre yeniden değerlendirilir.
g) Öğrencinin kişisel özellikleri, yaşı, derslerdeki ilgi ve başarısı, o esnada öğrencinin psikolojik durumu, daha önce aynı fiili işleyip işlemediği ve ceza alıp almadığı hususları göz önünde bulundurulur.
ğ) Fiil ile verilen cezanın orantılı olmasına ve aynı fiil nedeniyle birden fazla disiplin cezası verilmemesine dikkat edilir.
h) Disiplin Kurulunca yapılacak inceleme sonucunda, kurslarda eğitim öğretimi aksattığı, düzenini bozduğu, öğretmen ve kursiyerlerin huzurunu kaçıracak tutum ve davranışlarda bulunduğu veya kurumun araç gerecine kasten zarar verdiği tespit edilen kursiyerlerden yazılı olarak iki defa uyarıldığı hâlde tutum ve davranışlarında düzelme olmayanların bu Yönergedeki disiplin hükümleri işletilerek kursla ilişikleri kesilir. İlişiği kesilen öğrenci, reşit değilse velisine teslim edilir.
Savunma hakkı ve cezaların uygulanması
MADDE 71 – (1) Disiplin Kurulu ceza verme kararı alması halinde öğrencinin son kez yazılı savunmasını ister. 3 gün içinde savunma yapmayan öğrenci bu hakkından vazgeçmiş sayılır.
(2) Savunma yapılmaması veya yapılan savunmayı yeterli görmemesi halinde disiplin Kurulu takdir ettiği cezayı öğrencilere veya velilere Tebligat Kanunu hükümlerine uygun olarak bildirir ve tebellüğ belgesi disiplin dosyasında saklanır.
(3) Kurstan kısa süreli uzaklaştırma cezası alan öğrencilerin devam etmedikleri günler devamsızlıktan sayılmaz.
Kararların yazılması
MADDE 72 – (1) Kur’an Kursu Disiplin Kurulu kararları, gerekçeli olarak, oy birliği veya oy çokluğu ile alındığı belirtilerek, kurs “Disiplin Kurulu Karar Defteri” ne yazılır. Cezanın takdirinde esas alınan hususlar özetlenir, dayanılan Yönerge maddeleri belirtilir ve karar bütün üyelerce imzalanır.
(2) Karara katılmayan üye veya üyeler gerekçelerini yazarak imza ederler.
Cezaların dosyalara işlenmesi, silinmesi ve dosyaların saklanması
MADDE 73 – (1) Kur’an Kursu Disiplin Kurulunca öğrencilere verilen ceza, kursta oluşturulacak öğrenci dosyalarına kurs yöneticisi tarafından işlenir.
(2) Daha sonraki dönemlerde aynı davranışları tekrarlamayan ve iyi hâlleri görülenlerin cezaları, cezayı veren Disiplin Kurulunun kararı ile dosyalarından silinir.
(3) Dosyadan silme işlemi, kurs yöneticisince dosyanın uygun bir yerine kararın tarih ve sayısının yazılmasıyla gerçekleştirilir.
(4) Disiplin Kurulu karar defteri ve Kurula ait belgeler kurslarda bir dosyada saklanır.
Zararın ödetilmesi
MADDE 74 – (1) Kursun bina, eklenti, donanımları ve kursa ait taşınır veya taşınmaz mallar ile kişi mallarına verilen zararlar, zarara yol açan öğrencilere veya velilerine ödettirilir.
Cezalara itiraz
MADDE 75 – (1) Kur’an Kursu Disiplin Kurulu kararlarına, cezaların tebliğ tarihinden itibaren yedi iş günü içinde; yönetici, öğretici, müşteki, öğrenci velisi veya 18 yaşını tamamlamış öğrencilerce cezayı veren Disiplin Kuruluna itirazda bulunulabilir.
(2) İtirazlar, Kurula yazılı olarak iletildiği tarihten itibaren 10 gün içinde karara bağlanır.
(3) İtiraza ilişkin karar verilinceye kadar bu Yönergenin 69 uncu maddesinde sayılan tedbirler istisna olmak üzere, ceza uygulanmaz.
Öğrencilerin uyacakları kurallar
MADDE 76 – (1) Öğrencilerin aşağıdaki kurallara uymaları gerekir.
a) Dini, millî, ahlaki ve insani değerleri benimseyen; ailesini, vatanını, milletini seven, insan haklarına saygılı; sorumluluk duygusuna sahip bir birey olmak.
b) Hukuka, toplum değerlerine ve kurs kurallarına uymak,
c) Doğru sözlü, dürüst, erdemli ve çalışkan olmak; din, dil, ırk ve cinsiyet ayrımı yapmamak,
ç) Zararlı, bölücü, yıkıcı, siyasi ve ideolojik amaçlı faaliyetlere katılmamak, bunlarla ilgili amblem, afiş, rozet, yayın ve benzerlerini taşımamak ve bulundurmamak, bilişim ve iletişim araçlarını bu tür amaçlar için kullanmamak,
d) Millet malını, kursunu ve kurs eşyasını kendi öz malı gibi korumak,
e) Yöneticilere, öğreticilere, diğer görevlilere, arkadaşlarına ve çevresindeki kişilere karşı saygılı ve nazik tavır sergilemek; kaba söz ve davranışlarda bulunmamak; değerbilirlik, hoşgörü, sabır, özgürlük, adalet ve dayanışmadan yana davranış göstermek, küçükleri ve yaşlıları koruyup saygı göstermek, engelliler ile yardıma muhtaç durumda olanların yardımına koşmak,
f) Kursa ve derslere düzenli olarak devam etmek,
g) Sağlığa zararlı ve bağımlılık yapan maddeler ile her çeşit kumar oyunlarından ve bu tür oyunların oynandığı ortamlardan uzak kalmak,
ğ) Çevreyi kirletmemek ve güzelleştirmek, geliştirmek için katkıda bulunmak,
h) Yararlandıkları alanları tertipli ve düzenli kullanmak.
(2) Kurs yöneticisi, yukarıdaki kurallar ile bunlara uyulmaması durumunda karşılaşabilecekleri disiplin işlemleri hakkında öğrencileri ve velilerini mevcut iletişim araçlarından birini kullanarak bilgilendirir.
Öğrencilerin korunması
MADDE 77 – (1) Yönetici ve öğreticilerce velilerle iş birliği içerisinde;
a) Aile içinde ve dışında şiddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak kanuna ve toplumun etik kurallarına aykırı yollara yönelme ihtimali bulunan öğrencilerin korunması,
b) Öğrencilerin her türlü madde bağımlılığından, uyuşturucu ve benzeri maddeleri bulundurmaktan, kullanmaktan, bu tür maddelerin üretim ve kaçakçılığına alet olmaktan korunması,
c) Öğrencilerin fiziksel ve ruhsal şiddete maruz kalmamaları için zorbalığa, tehdide, sataşmaya ve onur kırıcı her türlü davranışa karşı korunması,
ç) Öğrencilerin kişisel gelişim, beslenme, dinlenme ve sosyalleşmeleri için gerekli ortamın sağlanması,
hususlarında gerekli tedbirler alınır.
Öğrencilerin ödüllendirilmesi
MADDE 78 – (1) Kurs içinde ve dışında davranışlarıyla örnek olan ve eğitim- öğretimlerinde emsallerine göre başarı gösteren öğrencilere kurs Disiplin Kurulu tarafından “Takdir Belgesi” verilebilir.
(2) Ödül takdir edilirken öğrencinin;
a) Kurs içinde ve dışındaki genel durumu,
b) Ders ve ders dışı faaliyetlerdeki başarısı,
c) Davranışının niteliği, önemi ve çevresine örnek olup olmadığı gibi hususlar göz önünde bulundurulur.
Disiplin cezaları
MADDE 79 – (1) Kursta verilen eğitim-öğretimin asıl amacı, öğrencileri eğiterek kötü tutum ve davranışlardan uzaklaşıp güzel ahlak sahibi olmalarını sağlamaktır. Bu anlamda gerekli çalışmalar yapılmasına rağmen, öğrencilerin kendilerinden beklenen davranışları göstermemeleri ya da belirlenen kurallara uymamaları hâlinde, Disiplin Kurulu tarafından fiilinin niteliğine göre uyarma, kınama, kurstan kısa süreli uzaklaştırma veya kurstan ilişik kesilmesi cezalarından biri verilebilir.
(2) Öğrencilere davranışlarının niteliklerine göre verilen disiplin cezalarından;
a) Uyarma: Öğrenciye davranışlarında daha dikkatli olması gerektiğinin yazılı olarak bildirildiği cezayı,
b) Kınama: Öğrenciye davranışının kusurlu olduğunun yazılı olarak bildirildiği cezayı,
c) Kurstan kısa süreli uzaklaştırma: Öğrencinin 1 günden 5 güne kadar kursun açık olduğu sürede kurs binası ve eklentilerinde yapılan her türlü eğitim-öğretim ve etkinliklere katılmasına izin verilmemesini gerektiren cezayı,
ç) Kurstan ilişik kesilmesi: Öğrencinin, kurstan uzaklaştırılmasını gerektiren cezayı, ifade eder.
Disiplin cezasını gerektiren davranışlar
MADDE 80 – (1) Uyarma cezasını gerektiren davranışlar:
a) Kursu ve kurs eşyasını kirletmek, faydalandığı mekânların tertip ve düzenine aykırı davranmak,
b) Başkasına ait eşyayı izinsiz kullanmak,
c) Kursa, derse, etüde ve diğer etkinliklere geç gelmek veya erken ayrılmak, izin ihlali yapmak,
ç) Kütüphane veya diğer bölümlerden aldığı kitap, araç-gereç ve malzemeyi zamanında vermemek veya kötü kullanmak,
d) Derslerine çalışmamak, verilen ödevi yapmamak,
e) Görgü ve nezaket kurallarına uymamak, çevresini rahatsız edici davranışlarda bulunmak,
f) Dersin ve diğer faaliyetlerin akışını ve düzenini bozacak davranışlarda bulunmak,
g) Kursça istenen kişisel veya ailesi ile ilgili bilgileri kursa geç bildirmek, yanlış bildirmek veya bildirmemek,
ğ) Arkadaşlarına sataşmak, tehdit etmek,
(2) Kınama cezasını gerektiren davranışlar;
a) Yalan söylemek,
b) Yönetici veya öğretici tarafından verilen görevleri yapmamak, yazı ile veya sözlü olarak tehdit etmek,
c) Tütün ve tütün mamullerini bulundurmak veya içmek,
ç) Kurstan kaçmak, izin süresini özürsüz olarak uzatmak, kursa geç gelmeyi ve devamsızlığı alışkanlık haline getirmek,
d) Kursun veya arkadaşlarının eşyasına bile bile zarar vermek,
e) Kavga etmek, arkadaşlarına çirkin sözler sarf etmek, hakaret veya iftira etmek,
f) Kursun içinde veya dışında herhangi bir yere çirkin yazılar yazmak veya çirkin resimler yapmak,
g) Ödev yapmamayı alışkanlık haline getirmek, kopya çekmek veya çekilmesine yardımcı olmak,
ğ) Müstehcen yayınları ve kumar oynamaya yarayan araçları bulundurmak veya bunları kursa ve eklentilerine sokmak,
h) Kurstaki eğitim-öğretimi olumsuz yönde etkileyecek şekilde, bilişim araçlarını kullanarak ses ve görüntü yayınlamak, mesaj ve e-mail göndermek,
ı) Öğrenciler için uygun olmayan yerlere gitmeyi alışkanlık hâline getirmek,
i) Kursta herhangi bir yeri, yöneticiden izinsiz olarak amaçları dışında kullanmak veya kullanılmasına yardımcı olmak.
(3) Kurstan kısa süreli uzaklaştırma cezasını gerektiren davranışlar;
a) Ahlak kuralları ile bağdaşmayan davranışlarda bulunmak, sarkıntılık yapmak,
b) Zararlı, bölücü, yıkıcı, siyasi ve ideolojik amaçlı faaliyetlere katılmak, yasaklanmış yayın ve sembolleri bulundurmak, bilişim araçlarını böyle amaçlar için kullanmak,
c) Kişileri veya grupları dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi ve dini inançlarına göre ayırmayı, kınamayı, kötülemeyi amaçlayan davranışlarda bulunmak,
ç) İzinsiz gösteri/toplantı düzenlemek, bu tür gösteri/toplantılara katılmak ve bu amaçla yapılan etkinliklerde bulunmak,
d) Her türlü ortamda kumar oynamak veya oynatmak,
e) Öğretici veya kurs yönetimince verilen görevlerin yapılmasına fiilen engel olmak,
f) Yönetici, öğretici ve diğer personele hakaret etmek, karşı gelmek ve görevlerini yapmalarına engel olmak, arkadaşlarını bu eylemlere katılmak için kışkırtmak,
g) Darp veya yaralama olaylarına karışmak, kursa yaralayıcı alet getirmek,
ğ) Sarhoşluk veren ve bağımlılık yapan zararlı maddeleri bulundurmak veya kullanmak,
h) Kursla ilişkisi olmayan kişileri, kursta veya kursa ait yerlerde barındırmak, ı) Başkasına ait bir eşyaya veya mala kasten zarar vermek,
i) Yatılı kurslarda gece izinsiz ve özürsüz pansiyon dışına çıkmak veya dışarıda kalmak.
(4) Kurstan ilişik kesme cezasını gerektiren davranışlar;
a) Ülkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere milli ve manevi değerlere hakaret etmek,
b) Bağımlılık yapan zararlı maddelerin ticaretini yapmak,
c) Güvenlik güçlerince aranan kişileri, kursta veya kursa ait yerlerde saklamak ve barındırmak,
ç) Kurs içinde ve dışında tek veya toplu hâlde kursun yönetici, öğretici ve diğer personeline karşı saldırıda bulunmak, bu gibi hareketleri düzenlemek veya kışkırtmak, boykot ve işgal gibi davranışlarda bulunmak,
d) Kursun bina, eklenti ve donanımlarını, kursa ait taşınır veya taşınmaz mallarını kasıtlı olarak tahrip etmek,
e) Kurs içinde ve dışında yaralama, öldürme, sahtekarlık, kapkaç, cinsel istismar vb kanunların suç saydığı fiilleri işlemek,
f) Her türlü yasa dışı akım ile siyasi parti veya oluşumun propagandasını yapmak, bu kuruluşlara üye olmak, üye kaydetmek ve bunlar adına para toplamak,
g) Bilişim araçları ile toplum değerlerine aykırı zararlı, bölücü, yıkıcı, ahlak dışı ve şiddet içerikli yasak yayınlar bulundurarak kişi ve kurumlarla ilgili ses, söz ve görüntüler alıp bunları çoğaltmak, sanal ortamlarda dinlemek, dinlettirmek, izlemek, izlettirmek, yaymak ve ticaretini yapmak,
ğ) Silah ve patlayıcı madde ile her türlü aletleri kursa getirmek veya bunları bulundurmak,
h) Kursta siyasi ve ideolojik eylem düzenlemek, bu eylemlere katılmak, bu amaçla üye kaydetmek ve para toplamak.
(5) Disiplin suçu olarak tanımlanmayan ancak nitelik ve ağırlıkları itibarıyla yukarıda belirtilen eylemlere benzer fiiller işleyenler ile toplum vicdanını yaralayan bir davranış sergileyen öğrencilere bu Yönergede yazılı cezalardan birini vermek Disiplin Kurulunun takdirindedir.
(6) Aynı disiplin cezasının verilmesine neden olan aynı davranışın, eğitim-öğretim yılı içinde tekrarlanması hâlinde bu davranış hangi cezayı gerektiriyorsa bu cezadan bir derece daha ağır ceza verilir.
(7) Aynı derecede cezayı gerektiren fakat ayrı fiil veya haller nedeniyle verilen disiplin cezalarının üçüncü uygulamasında bir derece ağır ceza verilir.
Ceza verme yetkisi
MADDE 81 – (1) Kur’an kursu Disiplin Kurulu, disiplin cezalarını vermeye yetkilidir.
Kayıt silme
MADDE 82 - (1) Belirlenen kurallara uymayan, kursun, yurt ve pansiyonun düzen ve disiplinini bozan, verilen görevleri yapmayan öğrenciler hakkında kurs/yurt yöneticisinin teklifi üzerine Kur’an kursu Disiplin Kurulunca gerekli tedbir alınır. Bu öğrencilerden yazılı olarak iki defa uyarıldığı hâlde tutum ve davranışlarında düzelme olmayanların bu Yönergedeki disiplin hükümleri işletilerek kursla ilişikleri kesilir. İlişiği kesilen öğrenci, reşit değilse yasal temsilcisine teslim edilir.
(2) Kur’an kursu, yurt/pansiyonla ilişikleri kesilen öğrencilerin ayrılış sebepleri ile tarihleri elektronik sisteme işlenir.
(3) Disiplin işlemleri 18 yaşından küçük öğrencilerin yasal temsilcilerine yazılı olarak bildirilir.
(4) Kursla ilişikleri kesilen öğrencilerin yurt ve pansiyonla da ilişikleri kesilir.

